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I.  DATOS DE LA ASIGNATURA

Nombre de la asignatura: Administracién agricola
Clave de la asignatura: ADM-101
Pre-requisito: ECN -134
Co-requisito:
Horas tedricas—Horas préactica—Créditos 2-2-2

ll. PRESENTACION:

Este curso va a permitir manejar el proceso administrativo (planeacion, organizacion,
integracion, direccion y control), del tal forma que lo pueda aplicar en el dmbito
agropecuario o rural y lograr objetivos en el sentido econdmico, comercial o social; en
beneficio particular, de su empresa o institucion.

El curso se desarrollard en dos partes: En la primera se estudiaran todos los conceptos
basicos de la administracién general y en la segunda se aplicaran estos conocimientos
a la administracion agropecuaria, haciendo especial énfasis en las funciones del
administrador agropecuario.

. PROPOSITOS GENERALES:

Al finalizar el curso, el alumno sera capaz de:

» Aplicar las funciones del proceso administrativo en el &rea agricola.
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Iv. GUIAS APRENDIZAJE:

GUIA APRENDIZAJE UNIDAD I.- Introduccién a la administracion. Al finalizar esta
unidad, el alumno explicara los conceptos béasicos y las relaciones interdisciplinarias
de la administracion.

Leccion 1.1. Antecedentes de la administracion
Leccion 1.2. Definicion nominal y objeto.
Leccion 1.3. Diversas escuelas en la administracion.

Leccion 1.4. Finalidad y etapas.

Leccion 1.5. Caracteristica e importancia.
Leccion 1.6. Division del proceso administrativo.
Leccion 1.7. Administracion publica y privada.
Leccion 1.8. Administracion y otras disciplinas.
Prueba Guia # 1.

GUIA APRENDIZAJE UNIDAD Il.- La empresa como unidad . Al término de esta

unidad, el alumno identificara a la empresa como una entidad.

Leccion 2.1. Razones y problemas.
Leccion 2.2. Elementos que las conforman.
Leccion 2.3. La unidad empresarial.
Leccion 2.4. El empresario.

Leccion 2.5. Los objetivos de la empresa.
Prueba Guia # 2.

GUIA APRENDIZAJE UNIDAD IIl.- Las funciones adminis trativas. Al concluir
esta unidad, el alumno describira cada una de estas funciones, diferenciandolas y
aplicandolas.

Leccion 3.1. La prevision: principio.

Leccion 3.2. La prevision: reglas y clases de objetos.

Leccion 3.3. La prevision: reglas y técnicas sobre los cursos alternativos de
accion.

Leccion 3.4. La planeacion: consejos e importancia.

Leccion 3.5. La planeacion: los principios de la planeacion.

Leccion 3.6. La planeacion: reglas sobre la estrategia.

Leccion 3.7. La planeacion: procedimientos.

Leccion 3.8. La planeacion: programas y presupuestos.

Leccion 3.9. La planeacion: técnicas de la planeacion.

Leccion 3.10.  La organizacion: conceptos e importancia.

Leccion 3.11.  La organizacién: objetivo y funcionalidad.

Leccidon 3.12.  La organizacion: sistemas de organizacion.

Leccion 3.13.  La integracion: aspecto dinamico de la administracion.

Leccion 3.14.  Laintegracion: conceptos e importancia.

Leccidon 3.15.  Laintegracion: principios y reglas.

Leccion 3.16.  La integracion: técnicas fundamentales.
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Leccion 3.17.  La direccidn: conceptos y principios.

Leccion 3.18.  La direccion: la comunicacion.

Leccion 3.19.  La direccién: autoridad y liderazgo.

Leccion 3.20.  El control: concepto y tipos.

Leccion 3.21.  El control: importancia y principios.

Leccion 3.22.  El control: procesos y reglas.

Leccion 3.23.  El control: clasificacion de los medios de control.

Prueba Guia # 3.

GUIA APRENDIZAJE UNIDAD V.- Administracion ag ricola. Al concluir esta

unidad, el alumno relacionard las funciones del administrador en una empresa
agricola.
Leccion 4.1. La administracion en una empresa agropecuaria: principios y
definiciones.
Leccion 4.2. La administracidbn en una empresa agropecuaria: dinamica y
funcionamiento.
Leccion 4.3. La administracion en una empresa agropecuaria: objetivos.
Leccion 4.4, El administrador agricola: caracteristicas.
Leccion 4.5. El administrador agricola: cualidades.
Leccion 4.6. El administrador agricola: mision y objetivos.
Leccion 4.7. El administrador agricola: funciones.
Leccion 4.8. El administrador agricola: toma de decisiones.
Leccion 4.9. Recursos empleados en la actividad agropecuaria: la tierra.
Leccion 4.10.  Recursos empleados en la actividad agropecuaria: la mano de
obra.
Leccién 4.11. Recursos empleados en la actividad agropecuaria: el capital.

Prueba Guia # 4.

GUIA APRENDIZAJE UNIDAD V. La contabilidad administ
unidad, el alumno empleara lo esencial de la contabilidad en la administracion.

rativa. Al concluir esta

Leccion 5.1. El concepto y alcances.
Leccion 5.2. Contabilidad financiera.
Leccion 5.3. Contabilidad administrativa
Leccion 5.4. Presupuesto y programas.
Prueba Guia # 5.

Prueba final.



